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10.

11.

12.

ROZDZIAL |

PRZEPISY OGOLNE

§ 1

Szkota Podstawowa nr 6 im. Druha Wactawa Milke w Ptocku,
09-402 Ptock, ul. 1-go Maja 11

Szkole nadaje imie organ prowadzgcy na wniosek rady rodzicow lub
wspolny wniosek rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzgdu
uczniowskiego.

Imie szkoty bedzie zwigzane z kierunkiem pracy wychowawczej lub
dydaktycznej szkoty.

Nazwa szkoty jest uzywana w petnym brzmieniu.

Szkota prowadzona jest przez GMINE PLOCK.

Nadzor  merytoryczny pod  wzgledem  realizacji  programu
dydaktycznego i wychowawczego sprawuje Kuratorium Os$wiaty
w Warszawie Delegatura w Ptocku.

Czas trwania cyklu ksztatcenia wynosi 6 lat.

Nauka w zakresie szkoty podstawowej jest obowigzkowa.

Szkota prowadzi swietlice szkolng i biblioteke.

W szkole dziata stotdwka szkolna.

Szkota posiada kserokopiarke z przeznaczeniem dla wilasnych
potrzeb.

W szkole jest pracownia komputerowa.



§ 2

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

Szkota posiada wtasny sztandar.

Szkota  prowadzi i  przechowuje  dokumentacje, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.

Zasady gospodarki finansowej i materiatowej szkoty okreslajg odrebne
przepisy.

Szkota moze, na wyodrebnionym rachunku bankowym, gromadzi¢
srodki pochodzgce z dobrowolnych wptat rodzicow, optat za zywienie,
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.



ROZDZIAL I

CELE | ZADANIA SZKOtY

EDUKACJA | WYCHOWANIE

§ 3

Szkota realizuje réznorodne cele i zadania:

1.

2/

3/

4/

5/

6/

Zapewnia uczniom peten rozwdj umystowy, moralno - emaocjonalny
i fizyczny, zgodnie z potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi,
w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz wolnosci
Swiatopoglagdowej i wyznaniowe;.

W realizacji tego zadania szkota respektuje zasady nauk
pedagogicznych, przepisy prawne, zasady zawarte w Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej a takze zobowigzania wynikajgce
z Powszechnej Deklaracji Praw Cziowieka ONZ, Deklaracji Praw
Dziecka przyjetej przez Zgromadzenie Ogélne ONZ 20.X1.1989r.

Umozliwia zdobywanie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania
Swiadectwa ukonczenia szkoty.

Ksztattuje srodowisko wychowawcze, sprzyjajgce realizowaniu celow
i zasad okreslonych w ustawie, stosownie do warunkow szkoty
i wieku uczniow.

Sprawuje opieke nad uczniami, odpowiednio do ich potrzeb oraz
mozliwosci szkoty.

Zapewnia uczniom opieke pedagogiczng, wychowawczg oraz
bezpieczenstwo w szkole i w czasie zajeC organizowanych przez
szkote.

Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci
narodowej i religijnej, poprzez:

a) zapisywanie uczniow innej narodowosci, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami;



b) prowadzenie lekcji religii w szkole;

Cc) zapewnienie opieki dzieciom, ktére nie uczeszczajg na lekcje
religii;

d) obejmowanie opiekg dzieci z rodzin cyganskich, mieszkajgcych
w obwodzie szkoty.

§ 4

Realizacja celéw i zadan szkoty nastepuje poprzez:

1/ integracje wiedzy nauczanej przez:

2/

e ksztatcenie zintegrowane w klasach | — I,

e bloki przedmiotowe,

e Sciezki edukacyjne: prozdrowotng, regionalng, czytelniczg
I medialng, patriotyczno - obywatelskg oraz wychowanie do zycia
w rodzinie;

tworzenie oddziatow sportowych (lekkoatletycznych) od klasy
czwartej dla wybranych uczniow uzdolnionych sportowo, po
przeprowadzeniu testow sprawnosciowych w klasach trzecich;

3/ oddziatywanie wychowawcze, skierowane na priorytety takie jak:

e pomoc w uzyskiwaniu orientacji etycznej i hierarchizacji
wartosci,

e personalizacje zycia w rodzinie, w grupie kolezenskiej,
W szerszej spotecznosci,

e wpajanie zasad kultury zycia codziennego;

4/ prowadzenie kot zainteresowan i kot przedmiotowych, zaje¢ dydaktyczno

5/

6/

7/

- wyréwnawczych, zaje¢ gimnastyki korekcyjno - kompensacyjnej,
zaje¢ logopedycznych, terapeutycznych;

prowadzenie lekcji religii w szkole;

prace pedagoga szkolnego, wspomagang badaniami i zaleceniami
Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej Nr 1 i Nr 2 w Ptocku,
wspoétpracg z Sgdem dla Nieletnich, Miejskg Komendg Policji, Miejskim
Osrodkiem Pomocy Spotecznej oraz Osrodkiem Interwenciji
Kryzysowej;

obowigzkowg nauke jezyka obcego od klasy pierwszej.



BEZPIECZENSTWO UCZNIOW | OCHRONA ZDROWIA

§ 5

Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidw i ochrania ich zdrowie, poprzez:

1/ dziatalnos¢ koordynatora ds. bezpieczenstwa, wybranego sposrod

nauczycieli;

2/ dyzury nauczycieli w budynku i na boisku szkolnym w czasie przerw;

3/

4/

5/

6/

Zasady organizacyjno — porzadkowe petnienia dyzuréw
nauczycielskich w szkole sg nastepujace:

a) w czasie przerw dyzur nauczycielski musi by¢ petniony aktywnie;

b) nauczyciele zobowigzani sg zapobiega¢ niebezpiecznym
zabawom i zachowaniom uczniéw /béjki, zjezdzanie po poreczach
itp./;

C) za nauczyciela nieobecnego w pracy, dyzur petni nauczyciel
zastepujacy go na zajeciach dydaktycznych;

d) dyzur petniony jest zgodnie z grafikiem opracowanym przez
dyrektora lub wicedyrektora szkoty;

e) zwolnione z dyzuréw sg nauczycielki w cigzy;

f) w petnieniu dyzurbw pomagajg nauczycielom uczniowie

z Samorzgdu Szkolnego.

zapewnienie opieki na zajeciach dydaktyczno — wychowawczych
(w tym pozalekcyjnych i pozaszkolnych);

przydzielenie jednego opiekuna /osoby petnoletniej/: na 25 uczniow —

jezeli grupa nie wyjezdza poza miasto i nie korzysta z przejazdow, na
15 uczniow — w czasie wycieczki, na 10 uczniéw — w czasie turystyki
kwalifikowanej;

zgtaszanie do Policji Drogowej autokarow wycieczkowych, celem
dokonania kontroli technicznej pojazdu;

omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych
I innych przedmiotach;



7/ zapewnienie pobytu w Swietlicy szkolnej dzieciom klas | — llI,
a w szczegolnych przypadkach dzieciom klas IV — VI,

8/ dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego
do wzrostu ucznidw i rodzaju pracy;

9/ systematyczne omawianie przepiséw ruchu drogowego, ksztatcenie
komunikacyjne skutkujgce uzyskaniem karty rowerowej przez uczniow;

10/ zapewnienie uczniom warunkéw do spozycia co najmniej jednego
cieptego positku w stotéwce szkolnej;

11/ utrzymywanie kuchni, jadalni i urzgdzen sanitarnych w stanie petnej
sprawnosci i statej czystosci;

12/ uwzglednienie w tygodniowym rozktadzie zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych rownomiernego roztfozenia zaje¢ w kazdym dniu;

13/ r6znorodnosci zaje¢ w kazdym dniu;

14/ nie tgczenia w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zajeC z tego samego
przedmiotu, z wyjatkiem przedmiotow, ktérych program tego wymaga.

POMOC UCZNIOM | ICH RODZINOM

§ 6

Uczniom, ktérym 2z przyczyn rozwojowych, rodzinnych Ilub
losowych potrzebna jest pomoc, szkota udziela wsparcia poprzez:

1/ pomoc pedagogiczng i psychologiczng udzielang przez pedagoga
szkolnego (w tym dostosowanie tre$ci, metod i organizacji hauczania
do mozliwosci psychofizycznych ucznidw) i instytucje swiadczgce
specjalistyczne poradnictwo;

2/ wsparcie w ramach zajecC Swietlicowych, oraz organizowanie pomocy
kolezenskiej;

3/ zapewnienie dozywiania, w formie obiadow finansowanych przez
MOPS;



4/

5/

6/

7/

8/

9/

zorganizowanie pomocy materialnej i rzeczowej w ramach akcji
charytatywnych;

uczniowie dotknieci zaburzeniami ruchu, ktére uniemozliwiajg lub
w znacznym stopniu utrudniajg poruszanie sie oraz uczniowie
przewlekle chorzy, mogg by¢ objeci nauczaniem indywidualnym
(na podstawie orzeczenia PPP).

naktonienie opiekunow dziecka, ktére ma deficyty rozwojowe, aby udali

sie z nim na badania do Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej;

udzielanie decyzji, uwzgledniajgc opinie PPP, o odroczeniu Ilub
pozostawieniu dziecka na drugi rok w tej samej klasie (kI. I-111),
nauczaniu indywidualnym, rewalidacji indywidualnej oraz nauczaniu
trybem szkoty specjalnej;

organizacje wspotdziatania z PPP w ramach spotkan z rodzicami
w czasie tzw. ,Drzwi otwartych szkoty”;

przyznawanie stypendiow socjalnych, zapomdg losowych dla rodzin
w trudnej sytuacji materialnej.
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ROZDZIAL 11l

ORGANIZACJA PRACY
W SZKOLE

§ 7

Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony
Z uczniow, ktérzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego
uczg sie wszystkich przedmiotow, okreslonym planem nauczania.

Liczba ucznibw w oddziale szkolnym powinna wynosi¢ okoto 26

uczniow. (O mniejszej ilosci dzieci w oddziale zatwierdza organ
prowadzacy szkote).

§ 8

Podziat na grupy dotyczy zajeC z jezykdbw obcych, informatyki
i wychowania fizycznego w oddziatach liczgcych powyzej 24 osob.

W przypadku oddziatow liczgcych mniej niz 24 ucznidw, podziatu na
grupy mozna dokonywac za zgodg organu prowadzgcego szkote.

ZAJECIE DYDAKTYCZNO - WYCHOWAWCZE

§9

Podstawowg formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczne
I wychowawcze, prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach
dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60
minut, zachowujgc ogodlny tygodniowy czas zaje¢, ustalony
w tygodniowym rozktadzie.

11



Tygodniowy rozkfad zajec klas | — Il okresla ogdlny przydziat czasu na
poszczegollne zajecia, wyznaczone ramowym planem nauczania;
szczegotowy rozktad dzienny zaje¢ ustala nauczyciel prowadzgcy
te zajecia.

Przerwy miedzylekcyjne trwajg 10 minut, za wyjgtkiem przerw

obiadowych, ktére sg dtuzsze (15 - 20min.) W szczegdinych
przypadkach przerwa miedzylekcyjna moze trwac kroce;.

§ 10

Organizacja zaje¢ dodatkowych (nadobowiazkowych):

a/ zajecia dodatkowe (réznego rodzaju kota przedmiotowe i kota
zainteresowan) prowadzone sg w grupach miedzyklasowych
i miedzyoddziatowych, poza systemem klasowo-lekcyjnym;

b/ zajecia dodatkowe organizowane sg w ramach posiadanych przez
szkote srodkow finansowych;

c/ liczbe uczestnikdw zaje¢ nadobowigzkowych ustalajg odpowiednie
zarzadzenia MEN;

§ 11

Szczegodtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym
roku szkolnym okresla arkusz organizacji szkoty, opracowany przez
dyrektora szkoty do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji
szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote.

W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza sie w szczegolnosci:
- liczbe pracownikow szkoty, tgcznie z liczbg stanowisk kierowniczych;

- 0goIng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkéw
przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.

Tygodniowy rozktad zajeC okreslajgcy organizacje statych,
obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala
dyrektor szkoty, na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji
szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
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NAUCZANIE RELIGII

§ 12

1. Religia, jako szkolny przedmiot nauczania, nie jest obowigzkowa dla

uczniow, ktorych rodzice nie zyczg sobie, aby ich dzieci na te zajecia
uczeszczaty:

a/ zyczenie wyrazone jest w najprostszej formie, nie musi byé
ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zostac
zmienione;

b/ uczniowie nie korzystajgcy z lekcji religii objeci sg zajeciami
opiekunczo-wychowawczymi;

. Nauczanie religii odbywa sie w oparciu o programy potwierdzone przez
wtadze koscielne.

. Nauczyciela religii zatrudnia dyrektor szkoty na podstawie imiennego,
pisemnego skierowania, wydanego w przypadku Kosciota Katolickiego
przez wlasciwego biskupa diecezjalnego lub zwierzchnikdw kosciotow
w przypadku innych wyznan.

Nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogicznej, nie przyjmuje
jednak obowigzkéw wychowawcy klasy.

. Nauka religii odbywa sie w wymiarze 2 godzin tygodniowo.

Ocena z religii umieszczana jest na Swiadectwie szkolnym przy

przedmiotach - religia/etyka:

a/ ocena z religii nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastepne;
klasy;

b/ ocena z religii wystawiana jest w 6-stopniowej skali ocen,
zarowno w klasach | - lll jak i IV — VI,

c/ ocena z religii brana jest pod uwage przy obliczaniu sredniej ocen.

Uczniowie uczeszczajgcy na lekcje religii uzyskujg 2 — 3 kolejne dni
zwolnienia z zaje¢ szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych.

13



Nadzér pedagogiczny nad nauczaniem religii, w zakresie metodyki
nauczania i zgodnosci z programem, prowadzi dyrektor szkoty oraz
pracownicy Wydziatu Katechetycznego Kurii Diecezjalnej.

DZIALALNOSC SWIETLICY SZKOLNEJ

§ 13

Zajecia Swietlicowe organizowane sg dla wszystkich dzieci,
ktore muszg dtuzej przebywa¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy
rodzicow.

Do swietlicy przyjmowane sg dzieci na podstawie kart zgtoszen,
sktadanych przez rodzicéw lub opiekundw.

Czas pracy $wietlicy trwa od 7°°do 16.
Swietlica prowadzi pozalekcyjne formy pracy wychowawczo -
opiekunczej w grupach nie mniejszych niz 25 os6b. Kazda grupa ma

swojego wychowawce.

Nadzér pedagogiczny nad pracg swietlicy sprawuje dyrektor szkoty lub
wicedyrektor.

Pracownikami  swietlicy jest kierownik i odpowiednia liczba
wychowawcow.

Do zadan kierownika swietlicy nalezy:
a/ wiasciwa organizacja dziatalnosci opiekunczo-wychowawczej;

b/ planowanie pracy $wietlicy i odpowiedzialnos¢ za nalezytg jej
organizacje;

c/ prowadzenie zaje¢ z dzie¢mi w wymiarze obowigzujgcym kierownika;
d/ prowadzenie na biezgco dokumentacji swietlicy;

e/ nadzér i kontrola nad pracownikami kuchni i intendentka;
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f/ odpowiedzialnos¢ za czystosc, tad i porzgdek w pomieszczeniach
bloku zywieniowego;

g/ udziat w uktadaniu jadtospisu obiadowego;

h/ przestrzeganie bezpieczenstwa i higieny pracy umystowej dzieci na
zajeciach oraz w czasie spozywania positkow;

i/ wspotpraca z rodzicami ucznidow korzystajgcych ze Swietlicy;

j/  nadzor i hospitacje zaje¢ swietlicowych;

k/ branie udziatu w pracy zespotu wychowawczego;

I/ dbatos¢ o aktualny wystréj swietlicy;

m/ wspoétpraca z pedagogiem szkolnym, opiekunem spotecznym;
otaczanie opiekg dzieci zaniedbanych wychowawczo, z rodzin
niepetnych, wielodzietnych oraz innych, wymagajgcych szczegolne;j
opieki.

Do zadan nauczyciela - wychowawcy swietlicy nalezy:

a/ dbatosc o higiene osobistg ucznidw i higiene ich pracy;

b/ zapobieganie niepowodzeniom szkolnym i ich skutkom, poprzez
organizowanie réznych form pomocy w nauce;

c/ budzenie uzdolnien intelektualnych i artystycznych, poprzez udziat
w roznych konkursach; cykliczne wykonywanie gazetek i innych
prac; oglgdanie wartosciowych, edukacyjnych filméw i audyciji
telewizyjnych;

d/ petnienie codziennego dyzuru w stotdbwce szkolnej, w godzinach
wydawania obiadow;

e/ wiasciwie prowadzenie dokumentacji Swietlicy.

15



BIBLIOTEKA SZKOLNA

§ 14

Biblioteka szkolna jest pracownig, stuzgcg realizacji potrzeb
i zainteresowan uczniow, zadanh dydaktyczno - wychowawczych szkoty,
doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy
pedagogicznej wsrdd rodzicow.
Z biblioteki mogg korzysta¢: uczniowie, nauczyciela i inni pracownicy
szkoty, a takze inne osoby na zasadach okreslonych w regulaminie
biblioteki.
Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:

a/ gromadzenie i opracowywanie zbiorow;

b/ korzystanie ze zbioréw czytelni, wypozyczanie ich poza biblioteke,
korzystanie z multimedialnych zasobow bibliotecznych;

c/ prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w czytelni.
Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

a/ whasciwy dobor ksiegozbioru oraz jego systematyczne
opracowywanie;

b/ udostepnianie zbiordw;

c/ poradnictwo w wyborze ksigzki, zachecanie ucznidw do
Swiadomego wyboru lektur;

d/ inspirowanie pracy aktywu czytelniczego i jego szkolenie;
e/ informowanie nauczycieli i wychowawcow o czytelnictwie
uczniow, przygotowywanie analiz stanu czytelnictwa w szkole na

posiedzenie rad pedagogicznych;

f/ prowadzenie réznych form wizualnej informacji oraz inspiracji
czytelnictwa;
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g/ organizowanie apeli bibliotecznych, dyskusji nad ksigzkami,
konkurséw czytelniczych, spotkan z autorami i innych imprez
czytelniczych;

h/ wspotpraca z bibliotekami pozaszkolnymi;
i/  dbatos¢ o estetyke biblioteki;
j/  udostepnianie nauczycielom, opiekunom potrzebnych materiatéw;

k/ prowadzenie zaje¢ z przysposobienia czytelniczego i informa-
cyjnego, zgodnie z programem.

5. Zbiorami bibliotek sg dokumenty pismiennicze (ksigzki, czasopisma,
zasoby multimedialne i inne).

6. Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty.
§ 15

1. Szkota umozliwia uczniom korzystania z:

a/ pomieszczen do nauki;

b/ biblioteki z wydzielong czytelnig i pracownig multimedialng;
c/ Swietlicy szkoty;

d/ sali gimnastycznej z zapleczem,

e/ pracowni specjalistycznych (m.in. sali komputerowe))

f/ gabinetu pielegniarki szkolnej i gabinetu stomatologicznego
g/ szatni szkolnej

h/ stotowki

i/ szkolnego boiska i placu rekreacii.

2. Dyrektor szkoty udostepnia za odptatnoscig sale lekcyjne lub sale
gimnastyczng, na zajecia organizowane przez instytucje i osoby
prawne. Za wynajem pomieszczen, sporzgdza sie umowe uzyczenia,
a uzyskane srodki, przeznacza sie na potrzeby szkoty.

3. Szkota moze przyjmowac studentow szkot wyzszych, ksztatcgcych
nauczycieli, na praktyki pedagogiczne.

17



ROZDZIAL IV

ORGANY_ SZKOLY
| ICH KOMPETENCJE

§ 16

1. Organami szkoty s3:

- dyrektor szkoty;

- Rada Pedagogiczna;
- Samorzad Szkolny;
- Rada Rodzicow.

DYREKTOR SZKOtLY

2. Dzialania dyrektora szkoly:

a\ kieruje biezgcg dziatalnoscig dydaktyczno - wychowawczg szkoty
I reprezentuje jg na zewnatrz;

b\ sprawuje nadzér pedagogiczny w stosunku do nauczycieli
| 0sOb zatrudnionych w szkole;

c\ sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego
rozwoju psychologicznego, poprzez aktywne dziatania pro-
zdrowotne;

d\ sprawuje kontrole spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci
zamieszkujgce w obwodzie szkoty;

e\ realizuje uchwaty rady pedagogicznej;
f\ kieruje pracami rady pedagogicznej, jako jej przewodniczgcy;

g\ dysponuje srodkami okre$lonymi w planie finansowym szkoty
i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich odpowiednie wykorzystywanie;

h\ wykonuje inne zadania wynikajgce z opiséw szczegdlnych;
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I\ wspodtpracuje z radg rodzicéw i radg pedagogiczna.
3. Dyrektor decyduje w sprawach:

a\ zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow
szkoty;

b\ przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzgdkowych;

c\ wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej, w sprawach nagréd, odznaczen Iub innych
wyroznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow;

d\ decyduje o odroczeniu obowigzku szkolnego, lub pozostawieniu
ucznia na drugi rok w tej samej klasie, (po zasiegnieciu opinii
poradni psychologiczno - pedagogicznej kl. I-lll), a takze
w uzasadnionych przypadkach moze zezwoliC na spetnianie
obowigzku szkolnego poza szkota.

RADA PEDAGOGICZNA

§ 17

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty, realizujgcym
statutowe zadania dotyczgce ksztatcenia i wychowania.

2. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
a\ uchwalenie statutu szkoty;

b\ zatwierdzenie planéw szkoty, po zaopiniowaniu ich przez Rade
Rodzicow;

c\ zatwierdzenie wynikow klasyfikacji i promowania uczniow;

d\ ustalanie szczegotowych kryteridw oceniania zachowania ucznidéw
oraz trybu odwotawczego od tych ocen;

e\ wyrazanie zgody na egzaminy klasyfikacyjne, w zwigzku z ponad
50% nieusprawiedliwionych godzin nieobecnosci;
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f\ uchwalenie warunkowych promocji ucznia;

0\ zatwierdzenie innowacji i eksperymentow pedagogicznych oraz
programu wychowawczego i programu profilaktycznego szkoty
Uchwatlg Rady Pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii Rady
Rodzicow.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegodlnosci:

a\ organizacje pracy szkoty, zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec
lekcyjnych;

b\ przydziat godzin nauczania i innych czynnosci dla nauczycieli;

c\ propozycje dyrektora szkoty, dotyczgce kandydatéw do
powierzenia im funkcji kierowniczych w szkole;

d\ wnioski dyrektora o przyznanie odznaczen, nagrod i innych
wyréznien;

e\ wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauczania.

SAMORZAD UCZNIOWSKI

§18

Samorzad Uczniowski tworzg uczniowie szkoty, wladzami samorzadu
sa:

a\ na szczeblu klas: samorzady klasowe;
b\ na szczeblu szkoty: Rada Ucznidbw - Samorzad, posiadajgcy
swojego opiekuna.
Do zadan Samorzadu Uczniowskiego nalezy:

a\ przygotowanie projektu regulaminu Samorzgdu Uczniowskiego;

b\ wystepowanie do witadz szkolnych z nowymi inicjatywami
dotyczgcymi zycia szkolnego i sposobem ich wykonania;
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c\ gospodarowanie srodkami materialnymi samorzgdu uczniowskie-
9o,

d\ wykonywanie zadan zleconych przez Rade Pedagogiczng
I dyrekcje szkoty;

e\ proponowanie kandydata na opiekuna samorzadui;
f\ szczegolne zaangazowanie i czynne uczestnictwo w zyciu szkoty.
Samorzgd Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz
dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach dotyczgcych
pracy szkoty, a w szczegolnosci, realizowania podstawowych praw
uczniow, takich jak:
a\ prawo do zapoznania sie z programem hauczania;
b\ prawo do jawnej i umotywowanej oceny w nauce i zachowaniu;
c\ prawo do organizowania zycia szkolnego, umozliwiajgce
zachowanie wiasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym
a mozliwoscig rozwijania wtasnych zainteresowan;

d\ prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

e\ prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej,

sportowej oraz rozrywkowej, zgodnie z wiasnymi potrzebami,
w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

4. Szczegdtowe prawa i obowigzki okresla regulamin Samorzadu

1.

Uczniowskiego.

RADA RODZICOW

§19

W szkole dziata:
w obrebie klasy — Rada Klasowa, liczgca 3-5 oséb
w obrebie szkoty - Rada Rodzicow
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Rada Rodzicow sktada sie z jednego przedstawiciela kazdego
oddziatu szkolnego. Swojego reprezentanta do rady, sposréd Rady
Klasowej, wybierajg rodzice kazdego oddziatu w gtosowaniu tajnym.

2. Celem Rady Rodzicow jest reprezentowanie ogoétu rodzicow szkoty
oraz podejmowanie dziatan zmierzajgcych do doskonalenia statutowej
dziatalnosci szkoty, a takze wnioskowania do organdw szkoty w tym
zakresie, a w szczegolnosci:

a\ pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicéw na rzecz
wspomagania realizacji celow i zadan szkoty;

b\ wspétpraca ze sSrodowiskiem szkoty, sSrodowiskiem lokalnym
| zaktadami pracy;

c\ gromadzenie funduszy dla wspierania dziatalno$ci szkoty;

d\ zapewnienie rodzicom, we wspotdziataniu z nauczycielami szkoty,
prawa do:

- znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych i wychowawczych
w szkole oraz w klasie;

- uzyskanie w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat
swojego dziecka, jego postepow i trudnosci;

- znajomosci regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow;

- uzyskania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia
swych dzieci;

- wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty.
e\ dziatalnos¢ zgodng z opracowanym regulaminem Rady Rodzicow.
3. W szkole moze dziata¢ Prezydium Rady Rodzicéw, ktére skitada sie
z przewodniczgcego, wiceprzewodniczgcego, sekretarza i dwoch
cztonkow. Prezydium RR wykonuje wszystkie zadania i kompetencje

rady pomiedzy jej zebraniami.

4. W posiedzeniach prezydium i zebraniach Rady Rodzicow moze brac
udziat z glosem doradczym dyrektor szkoty.
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5. Zadaniai kompetencje Rady Rodzicéw

1.

a/ Rada Rodzicéw w porozumieniu z radg pedagogiczng uchwala
program wychowawczy i profilaktyczny szkoty.

b/ Rada Rodzicow moze wystepowaC z wnioskami i opiniami
we wszystkich sprawach szkoty; z wnioskami i opiniami moze
wystepowaC do dyrektora szkoty, organu prowadzgcego szkote
oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad szkofa.

c/ Rada opiniuje:
- przedstawiony przez Rade Pedagogiczng szkolny zestaw
programow nauczania i szkolny zestaw podrecznikow;
- program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia
I wychowania;
- projekt planu finansowego szkoty.

d/ Rada Rodzicow wyraza pisemng opinie o pracy nauczyciela przed
sporzgdzeniem przez dyrektora szkoty oceny dorobku
zawodowego.

e/ Rada Rodzicéw, na wniosek dyrektora szkoty, opiniuje podjecie
dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje.

f/ Rada Rodzicéw, w porozumieniu z dyrektorem szkoty, okresla
obowigzujgcy na terenie szkoty odpowiedni stroj uczniow.

g/ Rada Rodzicbw moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych

sktadek oraz z innych zrodet, w celu wspierania dziatalnosci
statutowej szkoty.

WSPOLPRACA ORGANOW SZKOLY

§ 20

Organa szkoly wspoétpracuja ze soba przy podejmowaniu

wazniejszych decyzji dotyczacych dziatalnosci szkoly poprzez:

a\ uczestnictwo swych przedstawicieli na zebraniach plenarnych;
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b\ opiniowanie projektowanych uchwat i statutu szkoty;
c\ informowanie o podjetych dziataniach poprzez dyrektora szkoty;

Rada Pedagogiczna moze wystepowa¢ do organu prowadzgcego
szkote z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci szkoty,
jej dyrektora lub innego nauczyciela, po zasiegnieciu opinii Rady
Rodzicow.

Rada Pedagogiczna moze wystepowaé do organu prowadzgcego
szkote o odwotanie z funkcji dyrektora lub do dyrektora o odwotanie
innego nauczyciela z funkcji kierowniczej w szkole, po zasiegnieciu
opinii Rady Rodzicow.

Dyrektor moze wstrzyma¢ wykonanie uchwat organow szkoty
niezgodnych z przepisami prawa lub interesem szkoty.

W takim przypadku, w terminie 2 tygodni uzgadnia sposob
postepowania w sprawie bedgcej przedmiotem sporu. W przypadku
braku uzgodnienia, przekazuje sprawe do rozstrzygniecia organowi
bezposrednio nadzorujgcego szkote.

Rada Rodzicbw moze wnioskowa¢ do organu prowadzgcego szkote

0 zbadanie i dokonanie oceny pracy szkoty, jej dyrektora
i nauczycieli.
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ROZDZIAL V

OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE
| PROMOWANIE UCZNIOW

OCENIANIE

§ 21

Ocenianiu podlegaja:
a/ osiggniecia edukacyjne ucznia
b/ zachowanie ucznia

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i postepow w opanowaniu przez ucznia
wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych,
wynikajgcych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych
przepisach, i realizowanych w szkole programow nauczania
uwzgledniajgcych te podstawe.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez
wychowawce klasy, innych nauczycieli, uczniéw danej klasy, stopnia
respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm
etycznych oraz zaangazowania w zycie szkoty.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie
w ramach oceniania wewngtrzszkolnego.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a/ informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych
i jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;

b/ udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu
SwWo0jego rozwoju;

¢/ motywowanie ucznia do dalszych postepdédw w nauce i zachowaniu;
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6.

d/ dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i innym
nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce
| zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

e/ umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno - wychowawcze,.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a/ formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych
niezbednych do uzyskania poszczegdinych srédrocznych
(semestralnych) i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzko-
wych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

b/ ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

c/ ustalanie kryteriow oceniania biezgcego z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

d/ ustalanie rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

e/ ustalanie warunkéw i trybu uzyskania (wyzszych niz
przewidywane) rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

f/ ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym
opiekunom) informacji o postepach i trudnosciach ucznia
W nauce;

g/ jawnosc ocen dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow);
h/ uzasadnienie przez nauczyciela ustalonej oceny;

i/ udostepnianie uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom)
sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne ucznia.
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2.

§ 22

Dyrektor szkoty moze zwolni¢ ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego
lub informatyki (ograniczone mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach) na podstawie opinii wydanej przez lekarza oraz pisemnej
prosby rodzicow (prawnych opiekundw) na czas okreslony w tej opinii.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub
informatyki, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej, wpisuje sie ,zwolniony”.

§ 23

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego /do 30
wrzesnia/ informujg uczniéw oraz rodzicéw o:

a/ wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych sroédrocznych (semestralnych) i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec,
wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

b/ sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

c/ warunkach i trybie uzyskania (wyzszej niz przewidywana)
semestralnej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych
oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Nauczyciel jest zobowigzany:

a/ na podstawie opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej
dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
W uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostaniu tym wymaganiom;

b/ przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki
i muzyki w szczegdlnosci braé pod uwage wysitek wktadany przez
ucznia w wywigzywaniu sie z obowigzkow, wynikajgcych ze
specyfiki tych zajec.
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Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje
ucznidw oraz ich rodzicéw (prawnych opiekunéw) o warunkach
I sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

W tygodniu mogg by¢ przeprowadzone dwie prace klasowe lub testy,
przy czym nie wiecej niz jedna dziennie, obejmujgce szerszy zakres
materiatu.

O planowanym sprawdzianie pisemnym, obejmujgcym szerszy zakres

materiatu, nauczyciel informuje uczniow na tydzien przed jego
terminem, odnotowujgc zapisem w dzienniku.

KLASYFIKOWANIE

§ 24

Ocena postepdw ucznia z zajeC edukacyjnych i zachowania
dokonywana jest dwukrotnie w ciggu roku szkolnego:

al/ klasyfikacja srodroczna (semestralna) - przed feriami zimowymi;
b/ klasyfikacja roczna - w drugiej potowie czerwca.

Klasyfikacja srodroczna i roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢
ucznia z zajeC edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania i zachowania oraz ustaleniu ocen klasyfikacyjnych.

W  wyniku klasyfikacji srédrocznej i rocznej w klasach
| — Ill szkoly podstawowej, ocena klasyfikacyjna oraz ocena
z zachowania sg ocenami opisowymi.

Oceny klasyfikacyjne $rodroczne i roczne z zaje¢ edukacyjnych,
poczgwszy od klasy IV, ustala sie w stopniach wedtug nastepujgce;j
skali:

al stopien celujgcy -
b/ stopien bardzo dobry -
c/ stopien dobry ]

01O
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d/ stopien dostateczny - 3
e/ stopien dopuszczajgcy - 2
f/ stopien niedostateczny - 1

. Oceny klasyfikacyjne $rodroczne i roczne ustala nauczyciel uczacy
danego przedmiotu, uwzgledniajgc wkiad pracy ucznia. Oceny te nie
powinny by¢ ustalane jako srednia arytmetyczna stopni czgstkowych.

. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim w szkole
podstawowej otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujgcg roczng
(semestralng) ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata
konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim bagdz laureata lub
finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu
rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zaje€¢ edukacyjnych celujgcg koncowg ocene
klasyfikacyjna.

Na koniec semestru nauczyciele klas | — lll sporzgdzajg karte oceny

opisowej, ktdra jest jednoczesnie informacjg dla rodzicéw o postepach
dziecka.

§ 25

Ocena zachowania powinna uwzgledniaé w szczegolnosci:

- funkcjonowanie ucznia w Srodowisku szkolnym i wywigzywanie sie
z obowigzkow szkolnych;

- respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogolnie przyjetych
norm etycznych;

- dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

- dbatos¢ o piekno mowy ojczystej oraz godne i kulturalne
zachowanie sie w szkole i poza nig;

- dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wkasne oraz innych osoéb;
- okazywanie szacunku innym.

Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny
z zajec edukacyjnych i odwrotnie.
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. Oceny zachowania srodroczne i roczne poczgwszy od klasy IV szkoty
podstawowej, ustala sie wedtug nastepujacej skali:
- wzorowe
- bardzo dobre
- dobre
- poprawne
- nieodpowiednie
- haganne

Ocena zachowania srodroczna i roczna w klasach | — Ill jest oceng
opisowa.

Kryteria oceny zachowania oraz sposob jej ustalania zawiera WSO
/zatgcznik do Statutu/.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzglednic
wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie, na
podstawie orzeczenia o0 potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.

Ocene zachowania ucznia ustala wychowawca klasy, po zasiegnieciu
opinii innych nauczycieli, ucznidw danej klasy oraz samego
ocenianego.

§ 26

. Na tydzien przed semestralnym i rocznym zebraniem klasyfikacyjnym
rady pedagogicznej, a w przypadku planowanego nie promowania
ti. oceny niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych lub oceny nagannej
z zachowania — na miesigc przed radg, nauczyciele prowadzgcy
poszczegolne zajecia edukacyjne sg zobowigzani poinformowac
ucznia, a wychowawca klasy rodzicéw (prawnych opiekundéw)
o przewidywanych dla niego ocenach. Informacja ta powinna byc¢
wpisana do dziennika i podpisana przez rodzica (prawnego opiekuna
dziecka).

Informacje o planowanych ocenach sg przekazane uczniowi
w formie pisemnej, poprzez wpis do zeszytu przedmiotowego lub
dzienniczka ucznia. Wpis ten musi by¢ potwierdzony podpisem rodzica
(prawnego opiekuna).
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3. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia mogg zgtosi¢ zastrzezenia do

=

dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna lub semestralna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢
zgtoszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

§ 27

Uczen ma prawo do poprawienia oceny klasyfikacyjnej, jezeli ustalona
przez nauczyciela ocena klasyfikacyjna jest jego zdaniem lub zdaniem
jego rodzicoéw zanizona.

Prawo do poprawienia oceny klasyfikacyjnej nie przystuguje uczniowi,
ktéry otrzymat wiecej niz dwie oceny niedostateczne z obowigzkowych
przedmiotow nauczania.

Sprawdzian poprawiajgcy ocene klasyfikacyjng przeprowadza sie na
pisemng prosbe rodzicow, zgtoszong do nauczyciela uczgcego danego
przedmiotu. Termin przeprowadzenia egzaminu ustala nauczyciel, przy
czym nie moze to byc¢ termin pozniejszy niz przedostatni dzien przed
radg plenarna.

Nauczyciel przeprowadzajgcy sprawdzian poprawkowy informuje
wicedyrektora szkoty o przewidywanym terminie sprawdzianu oraz po
jego przeprowadzeniu dostarcza prace ucznia i ustalong ocene.

Sprawdzian poprawiajgcy ocene klasyfikacyjng przeprowadza sie
w formie pisemnej lub ustnej uzgodnionej z uczniem, z wyjgtkiem
przedmiotéw: sztuka, technika, elementy informatyki i wychowania
fizycznego, z ktorych sprawdzian powinien mie¢ przede wszystkim
forme zajec praktycznych.

Stopien trudnosci pytan / ¢wiczen / musi odpowiadac kryterium oceny,
o ktorg ubiega sie uczen.

Nauczyciel na podstawie przeprowadzonego sprawdzianu popra-

wiajgcego ocene klasyfikacyjng, moze:
- podwyzszyC ocene — w przypadku pozytywnego wyniku;
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10.

11.

- pozostawi¢ ocene ustalong wczesniej — w przypadku
negatywnego wyniku.

Uczen, ktory z udokumentowanych przyczyn losowych nie mogt
przystgpi¢ do sprawdzianu poprawiajgcego ocene klasyfikacyjng, moze
przystgpi¢ do niego w terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.

Od oceny ustalonej w wyniku sprawdzianu poprawiajgcego ocene
klasyfikacyjng odwotanie nie przystuguije.

Uczeh moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich
zajeC edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej
lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych, przekraczajgcej potowe czasu przezna-
czonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci,
moze zdawac egzamin klasyfikacyjny.

EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

§ 28

1. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundw) ucznia nieklasyfikowanego

z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci, rada pedagogiczna
moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w razie braku podstaw do

ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu:

a/ nieobecnosci usprawiedliwionej / powyzej 50% liczby zajeé
obowigzkowych;

b/ nieobecnosci nieusprawiedliwionej / powyzej 50% liczby zajec
obowigzkowych — za zgodg rady pedagogicznej;

c/ realizacji indywidualnego toku lub programu nauki;

d/ spetniania obowigzku szkolnego poza szkoftg;

3. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.

32



10.

11

12.

13.

14.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki
I wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny musi by¢ przeprowadzony w terminie nie
dtuzszym niz 1 miesigc od zakonczenia klasyfikacji srodrocznej, bgdz
w ostatnim tygodniu ferii letnich po klasyfikacji roczne.

Szczegotowy termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala dyrektor
szkoty w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami.

Nauczyciele przedmiotéw okreslajg tresci programowe, ktore uczen
musi opanowac¢ do egzaminu klasyfikacyjnego.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni, w charakterze
obserwatorow, rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

W przypadku nie zgtoszenia sie ucznia na egzamin klasyfikacyjny
z powodow losowych, uczen moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, okreslonym przez dyrektora szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez
dyrektora szkoty w sktadzie:

- dyrektor szkoty lub wicedyrektor, jako przewodniczgcy,

- nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne, jako
egzaminujacy,

- nauczyciel prowadzgcy takie same Ilub pokrewne zajecia
edukacyijne.

. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot.

Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje
o odpowiedziach ucznia.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena niedostateczna
z zajeC edukacyjnych moze byC zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

Od oceny niedostatecznej wustalonej w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego, uczen lub jego rodzice mogg odwotac sie w terminie
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trzech dni od daty egzaminu, do dyrektora szkoty, ktory
w uzasadnionych przypadkach powotuje nowg komisje egzaminacyjna.
Ponowny egzamin musi sie odby¢ do konca wrzesnia nowego roku
szkolnego.

§ 29

Komisyjny egzamin klasyfikacyjny, na podstawie ktérego dziecko
spetnia obowiazek szkolny poza szkota:

- zostaje przyjete do jednej z klas szkoty podstawowej;

- moze otrzymac¢ swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej,
w terminie uzgodnionym z uczniem i jego rodzicami.

Dla przeprowadzenia komisyjnego egzaminu klasyfikacyjnego dyrektor
szkoty powotuje komisje w sktadzie:

- dyrektor lub wicedyrektor jako przewodniczgcy;

- egzaminatorzy przedmiotéow obowigzkowych planem nauczania
odpowiedniej klasy szkoty podstawowej. W egzaminie mogag
uczestniczy¢ w charakterze obserwatorow rodzice dziecka.

Uczniowi sktadajgcemu komisyjny egzamin klasyfikacyjny nie ustala
sie oceny z zachowania.

Tryb przeprowadzania egzaminu komisyjnego, a w szczegdlnosci
liczbe przedmiotow, z ktéorych dziecko moze by¢ egzaminowane
w ciggu jednego dnia, ustala przewodniczgcy komisji w uzgodnieniu
z rodzicami ucznia.

Stopien trudnosci pytan powinien by¢ rézny i odpowiadacC kryteriom
ocen.

Na podstawie przeprowadzonego klasyfikacyjnego egzaminu, komisja

w porozumieniu z przewodniczgcym ustala ocene dla ucznia, wedtug
skali ocen przyjetej w szkole.
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1.

PROMOWANIE UCZNIOW

§ 30

Uczen klas | — Ill otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej,
jezeli jego osiggniecia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono

pozytywnie.
Uczen klas IV-V jest promowany:

jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktoérg skfadajg sie roczne
(semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec
edukacyjnych, uzyskat oceny wyzsze od oceny niedostatecznej;

Uczen klasy VI — konczy szkote podstawowa:

al jezeli w wyniku klasyfikacji kohcowej, na ktérg sktadajg sie roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
uzyskane w klasie programowo najwyzszej i roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé edukacyjnych, Kktorych
realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych, uzyskat
oceny wyzsze od oceny niedostatecznej;

b/ przystgpit do sprawdzianu zewnetrznego dla klas szdstych

Uczen otrzymuje promocje z wyrdznieniem, poczgwszy od klasy |V,
jezeli uzyskat w wyniku rocznej klasyfikacji sSrednig ocene wszystkich
przedmiotéw obowigzkowych ponad 4,75 i wzorowg Ilub bardzo
dobrg ocene zachowania.

Uczen wyrdzniony otrzymuje swiadectwo 2z pionowym biato-
czerwonym paskiem.

Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) i po uzyskaniu zgody
wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu
zgody rodzicéw (prawnych opiekunoéw), oraz po uzyskaniu opinii
publicznej poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym publicznej
poradni specjalistycznej, rada pedagogiczna moze postanowic
0 promowaniu ucznia klasy | i Il szkoty podstawowej do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.
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7. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowié
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-1l1l na podstawie opinii wydanej
przez lekarza lub publiczng poradnie psychologiczno - pedagogiczng,
w tym publiczng poradnie specjalistyczng, oraz po zasiegnieciu opinii
rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucznia.

8. Rada pedagogiczna moze podjg¢ uchwate o niepromowaniu do klasy
programowo wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu
w danej szkole po raz drugi z rzedu ustalono naganng roczng ocene
klasyfikacyjng z zachowania. Uczen, ktéremu w danej szkole po raz
trzeci z rzedu ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjng
z zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej,
a uczen klasy programowo najwyzszej w danym typie szkoty nie konczy
szkoty.

EGZAMIN POPRAWKOWY

§ 31

1. Poczagwszy od klasy IV, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat ocene niedostateczng z jednych obowigzkowych zajec
edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy.

W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin poprawkowy z dwéch zaje¢ edukacyjnych w razie:

- dlugotrwatej choroby ucznia;

- wypadku losowego w rodzinie ucznia, ktéry wptyng na kondycje
psychiczng;

- orzeczenia lekarskiego o przyczynie niepowodzen w szkole
spowodowanych ukrytg chorobg lub deficytami.

2. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

3. Uczen, ktory z przyczyn losowych, usprawiedliwionych, nie przystgpit
do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze
przystgpi¢c do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty, jednak nie pdzniej niz do konca wrzesnia.
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4. Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz czesci ustnej,
z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz
wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim
forme zadan praktycznych.

5. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji
do klasy programowo wyzszej i powtarza klase.

6. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze
jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy
programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego
z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te
obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze,.
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ROZDZIAL VI

NAUCZYCIELE
| INNI PRACOWNICY SZKOtY

NAUCZYCIELE

§ 32

Nauczyciele mogg tworzyC zespoty wychowawcze, przedmiotowe lub
inne zespoty problemowo-zadaniowe.

Pracg zespotu kieruje przewodniczgcy, powotany przez dyrektora.
Cele i zadania zespotéw nauczycielskich obejmuja:

- ustalenie zestawu programow  hauczania oraz jego
modyfikowanie w miare potrzeb;

- zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdéw
realizacji programow nauczania, korelowania tresci nauczania
przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgadniania decyzji w sprawie
wyboru programow nauczania;

- wspolne opracowanie szczegotowych kryteridw oceniania uczniow
oraz sposobow badania wynikéw nauczania;

- opracowanie z zespotach planéw i programoéw: wychowawczego
I profilaktycznego;

- organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz
doradztwa metodycznego dla poczagtkujgcych nauczycieli;

- wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze w uzupetnianiu
ich wyposazenia;

- wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich,
innowacyjnych i eksperymentalnych programoéw nauczania.
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1.

§ 33

Nauczyciele i rodzice wspoétdziatajg ze sobg w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki.

Nauczyciel uwzglednia prawo rodzicow do:

a/ znajomosci zadan i zamierzeh dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych w klasie i szkole;

b/ znajomosci przepisdw dotyczgcych oceniania, klasyfikowania
| promowania uczniow oraz przeprowadzania egzaminow;

c/ uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka i jego
postepow w nauce i zachowaniu;

d/ uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania
| dalszego ksztatcenia dzieci.

§ 34

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg, opiekunczag
i jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo powierzonych mu uczniow.

Nauczyciel zobowigzany jest do:
a/ prawidtowej organizacji procesu dydaktycznego;

b/ - zwracania uwagi na osoby postronne, przebywajgce na terenie

szkoty, (w razie potrzeby nauczyciel moze ustali¢ cel ich
przebywania w szkole, zawiadomi¢ o tym fakcie pracownika
obstugi;
- nauczyciel niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoty
o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszgacych znamiona
przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zycia lub zdrowia
uczniow;

c/ dbanie o pomoce naukowe i inny sprzet szkolny;

d/ wspieranie rozwoju  psychofizycznego uczniow oraz ich
zdolnosci i zainteresowan;
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e/ bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie ucznibw oraz
sprawiedliwego traktowania;

f/  udzielania pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen
szkolnych;

g/ doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenia poziomu
swej wiedzy.

WYCHOWAWCA KLASY

§ 35

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegolnej opiece
wychowawczej jednemu z nauczycieli uczgcych w tym oddziale,
zwanemu dalej ,wychowawcg”.

Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej,
wychowawca w miare mozliwosci powinien opiekowacC sie danym
oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny byc¢
dostosowane do wieku ucznidw, ich potrzeb oraz warunkow
srodowiskowych szkoty.

. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej
nad uczniami, a w szczegolnosci:

a/ tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwoj ucznia, proces
jego uczenia sie oraz przygotowanie do zycia w rodzinie
| spoteczenstwie;

b/ inspirowanie dziatan zespotowych uczniéw;

c/ podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow
w zespole oraz miedzy uczniami, a innymi cztonkami spotecznosci

szkolne,;.

d/ otaczanie indywidualng opiekg wychowawczg kazdego ze swych
wychowankow;
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b/ planowanie i organizowanie wraz z uczniami i ich rodzicami
roznych form zycia zespotowego, rozwijajgcym jednostki
i integrujgcym zespdt uczniowski;

c/ ustalanie tre$ci i forme =zaje¢ tematycznych na godzinach
wychowawczych;

d/ wspodipraca z nauczycielami uczgcymi w jego oddziale,
uzgadniajgc z nimi i koordynujgc ich dziatania wychowawcze
wobec ogotu ucznidw;

e/ utrzymywanie kontaktu z rodzicami uczniow w celu:
- poznania ich i ustalania potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich
dzieci,
- wspotdziatania z rodzicami w dziataniach wychowawczych,
- wigczania rodzicow w sprawy zycia klasy i szkoty;

f/ wspotpraca z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami,
Swiadczgcymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb
i trudnosci  (takze  zdrowotnych) oraz  zainteresowan
I szczegollnych uzdolnien ucznidw; organizowanie odpowiednich
form tej pomocy na terenie szkoty i w placowkach pozaszkolnych,
zgodnie z zarzadzeniem MEN w sprawie zasad udzielania pomocy
psychologicznej i pedagogicznej;

g/ organizowanie (minimum 4 razy w ciggu roku szkolnego) spotkan
z rodzicami, informujgc ich o postepach w nauce i zachowaniu
ucznia;

h/ zawiadomienie rodzicéw (prawnych opiekunéw) na miesigc
przed koncem semestru / roku szkolnego, o grozgcej ocenie
niedostatecznej z przedmiotu, nagannej ocenie zachowania,
co odnotowane jest w dzienniku lekcyjnym w rubryce ,kontakty
z rodzicami”. W przypadku nie zgtoszenia sie rodzicow, nauczyciel
powiadamia ich listem poleconym.

6. Wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne dotyczgce klasy.
7. Wychowawca ma prawo korzystaCc w swej pracy z pomocy metodycznej
I merytorycznej ze strony dyrektora szkoty oraz rady pedagogicznej,

a takze ze strony wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek
I instytucji oSwiatowych i naukowych.
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8. Rodzice i uczniowie w wyjgtkowo uzasadnionych przypadkach mogg
mie¢ wptyw na dobdor bgdz zmiane nauczyciela, ktoremu dyrektor
powierzyt zadania wychowawcy.

9. Zmiana wychowawcy moze nastapi¢ w przypadku gdy:
a/ wyrazi on na to zgode lub sam ztozy rezygnacje z tej funkcji;
b/ zebranie rodzicow uczniéw klasy, w ktérej wychowawstwo petni,
zgtosi taki wniosek wiekszoscig /tj. % gtoséw/, przy obecnosci na

zebraniu rodzicéw reprezentujgcych % ilosci uczniow.

10. Ostateczng decyzje w przedmiocie zmiany wychowawcy podejmuje
dyrektor, po zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;j.

11. Warunkiem przedtozenia sprawy radzie pedagogicznej, po spetnieniu

wymogu ust. 9, jest sformutowanie zarzutow przez rodzicow, badz
uczniow oraz podpisanie ich przez osoby domagajgce sie zmian.

WICEDYREKTOR SZKOLY

§ 36

1. W szkole, ktora liczy co najmniej 12 oddziatow, dyrektor szkoty po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej powotuje wicedyrektora.

2. Za zgodg organu prowadzgcego, dyrektor szkolty moze tworzy¢
dodatkowe stanowiska wicedyrektorow lub inne stanowiska
kierownicze.

3. Wicedyrektor:

a/ jest bezposrednim przetozonym stuzbowym (z upowaznienia
dyrektora szkoty), nauczycieli, wychowawcow Swietlicy, pedagoga
szkolnego, bibliotekarza;

b/ jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikow szkoty
podczas petnienia swego biezgcego nadzoru nad szkotg;
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c/ ma prawo formutowania projektu oceny podlegtych mu bezposrednio
nauczycieli, a takze w sprawach oceny pracy opiekunczo -
wychowawczej wszystkich nauczycieli;

d/ ma prawo wnioskowania do dyrektora w sprawach nagréd
i wyrdznien oraz kar dla nauczycieli, ktérych jest bezposrednim
przetozonym.

e/ ma prawo uzywania pieczatki osobistej z tytutem ,wicedyrektora
szkoly” oraz podpisywania pism, ktorych tres¢ jest zgodna
z zakresem jego zadan i kompetenciji.

f/ petni funkcje zastepcy dyrektora w przypadku jego nieobecnosci;

g/ przygotowuje projekty nastepujgcych organizacyjnych dokumentow
szkoty:
- szkolny zestaw programow nauczania, ktory obejmuje catg

dziatalnos¢ szkoty, z punktu widzenia dydaktycznego;

program wychowawczy szkoty;

tygodniowy rozktad zajec¢ szkolnych;

kalendarz szkoty;

informacje o stanie pracy szkoty w zakresie mu przydzielonym;

h/ prowadzi czynnosci zwigzane z nadzorem pedagogicznym oraz
doskonaleniem zawodowym nauczycieli;

PEDAGOG SZKOLNY

§ 37

Zadania pedagoga szkolnego:

a/ dbanie o realizacje obowigzku szkolnego przez wszystkich uczniow
szkoty;

b/ koordynowanie pracy zespotu wychowawczego;

¢/ udzielanie porad rodzicom w rozwigzywaniu przez nich trudnosci
wychowawczych wiasnych dzieci;
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d/ rozpoznawanie warunkéw zycia i nauki uczniow sprawiajgcych
trudnosci w realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego;

e/  wspétpraca z wychowawcami klas w zakresie wspodlnego
oddziatywania na uczniéw, wymagajgcych szczegodlnej opieki
I pomocy wychowawczej;

f/ organizowanie réznych form terapii zajeciowej z uczniami
niedostosowanymi i zagrozonymi niedostosowaniem,;

g/ udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napie¢ psychicznych,
nawarstwiajgcych sie na tle niepowodzen szkolnych, konfliktow
rodzinnych, trudnosci w kontaktach rowiesniczych;

h/ przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego
mtodziezy.

PRACOWNICY ADMINISTRACJI | OBStUGI

§ 38

W szkole zatrudnia sie pracownikéw administracji i obstugi, w tym:
- kierownika administracii,
- sekretarza szkoty,
- intendenta,
- kucharke i pomoce kuchenne,
- personel obstugi szkoty.
Do zadan pracownikéw administracji i obstugi nalezy:
a/ wspoétpraca w dziataniach wychowawczych szkoty;
b/ realizacja zadan wynikajgcych z umowy o prace;

c/ dbato$¢ o wartosc i estetyke szkoty;

d/ wszechstronna pomoc uczniom i rodzicom;
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e/ obserwacja osOb postronnych wchodzgcych na teren szkoty,
ustalenie celu ich pobytu w szkole, a w razie potrzeby
zawiadomienie dyrektora lub skierowanie tych oséb do dyrektora;

f/  niezwloczne zawiadomienie dyrektora szkoty o wszelkich
dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa
lub stanowigcych zagrozenie dla zycia lub zdrowia uczniow.

3. Zakres obowigzkéw pracownikow administracji i obstugi, oraz
odpowiedzialnos¢ za nie, ustala dyrektor szkoty.

45



ROZDZIAL VI

UCZNIOWIE

INFORMACJE O OBOWIAZEKU SZKOLNYM

§ 39

Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie w tym roku szkolnym,
w ktorym konczy ono 7 lat i trwa do ukonczenia szkoty podstawowe;j,
nie dluzej jednak niz do konca roku szkolnego, w tym roku
kalendarzowym, w ktérym konczy 18 lat.

Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze rozpoczgc
dziecko szesScioletnie.

W uzasadnionych przypadkach rozpoczecie spetnienia obowigzku
szkolnego moze by¢ odroczone, nie diuzej jednak niz o jeden rok.
Decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor szkoty,
po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

Dziecko jest zapisywane do klasy pierwszej szescioletniej szkoty
podstawowej z rocznym wyprzedzeniem.

Do szescioletniej szkoly podstawowej przyjmuje sie:
e dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty;
e dzieci zamieszkate poza obwodem — na prosbe rodzicow
(prawnych opiekunow) i za zgodg dyrektora szkoty;

Przyjecie dziecka spoza obwodu wymaga zawiadomienia
dyrektora szkoty, w ktorej obwodzie dziecko mieszka.
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1.

PRAWA UCZNIA

§ 40

Uczen ma prawo do:

a/ wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie
z zasadami higieny umystowej;

b/ swobodnego dostepu na zajecia lekcyjne; zakazane jest
ograniczanie tego prawa poprzez wypraszanie ucznia z klasy lub
nie wypuszczanie go z sali lekcyjnej, z jakiegokolwiek powodu;

c/ poszanowania swej godnosci, przekonan i wtasnosci;
d/ ochrony przed przemocsg;

e/ zgtaszania wychowawcy klasy, dyrektorowi i innym nauczycielom
swoich problemoéw oraz uzyskiwania od nich pomocy, odpowiedzi,
wyjasnien;

f/ uczniowie wystepujgcy w obronie praw uczniowskich nie mogg byc
Z tego powodu negatywnie oceniani;

g/ jawnego wyrazania opinii dotyczgcych zycia szkoty, nie moze to
jednak uwtaczac niczyjej godnosci osobistej;

h/ rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw;

i/ obiektywnej i jawnej oceny oraz uzasadnionych sposobdéw kontroli
postepdw w nauce;

jl po powrocie z wycieczki, zawodow, konkursow, uczen moze
poprosi¢ wychowawce klasy o zwolnienie z odpytywania, jezeli nie
byt w stanie wczesniej sie przygotowaé tj. powrdt z w/w form
nastgpit w poznych godzinach wieczornych lub w czasie jego
nieobecnosci nauczyciel omawiat nowy temat; uczen zobowigzany
jest jednak do jak najszybszego uzupetnienia brakow w materiale;

k/  zwolnienie z odpytywania w przypadku, gdy nie byt obecny

z umotywowanych przyczyn na lekcji w dniu poprzednim;
w przypadku diuzszej nieobecnosci spowodowanej chorobg, badz
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inng umotywowang przyczyna, sposéb uzupetnienia
i termin sprawdzenia wiadomosci powinien by¢ uzgodniony
Z nauczycielem;

I/ wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzgdowg oraz
Zrzeszania sie w organizacjach dziatajgcych w szkole;

¥/ nauki religii w szkole na podstawie ustnej deklaracji rodzicéw lub
prawnych opiekunéw dziecka;

m/ wykorzystania w peini na wypoczynek wiasny przerw
miedzylekcyjnych /na okres przerw swigtecznych nie zadaje sie
prac domowych/.

Uczen ma prawo w szczegolnych przypadkach orzeczonych przez
lekarza i poradnie psychologiczno — pedagogiczng, ze wzgledu na stan
zdrowia, do nauczania indywidualnego w domu.

Kazdy uczen ma prawo do uzyskania pomocy w nauce ze strony
nauczyciela, = wychowawcy, pedagoga szkolnego, samorzgdu
klasowego, zarobwno w przypadku zagrozenia oceng niedostateczng,
jak i checig ugruntowania, i poszerzenia swoich wiadomosci,
i rozwoju zainteresowan.

OBOWIAZKI UCZNIA

§ 41

Uczen ma obowigzek przestrzegaé postanowien zawartych
w statucie szkoty, a zwtaszcza:

a/ uczeszczac na zajecia wynikajgce z planu zajec¢, przybywacé na nie
punktualnie; mimo spdznienia na zajecia, uczen jest zobowigzany
do wejscia do sali, w ktorej odbywajg sie zajecia; jezeli spdznienie
jest znaczne, uczen powinien udacC sie do szkolnej swietlicy,
a nastepnie w czasie przerwy dotgczy¢ do swojej klasy;

b/ zobowigzany jest systematycznie przygotowywac sie do zajec,

odrabia¢ prace, polecone przez nauczyciela, do wykonania
w domu;
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c/ w czasie zajec€ lekcyjnych powinien zachowac nalezytg uwage, nie
rozmawiac z innymi uczniami w czasie prowadzenia wyktadu przez
nauczyciela, zabieraé gtos, gdy zostanie do tego upowazniony
przez nauczyciela (nauczyciel powinien umozliwi¢ zabranie gtosu
w czasie zajeC w kazdym przypadku, gdy uczenh zgtosi taki
zamiar);

d/ przestrzegaé zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw,
nauczycieli i innych pracownikow szkoty;

e/ szanowac tradycje szkoty, dba¢ o jej honor oraz godnie jg
reprezentowac w kazdych okolicznosciach;

f/ dbac o kulture i czystosc jezyka ojczystego;

g/ szanowac i ochrania¢ przekonania i wlasnosc¢ innych osdéb;

h/ dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne, i swoich kolegow;

i/ dbac o dobro, tad i porzgdek w szkole;

j/ bra¢ aktywny udziat w lekcjach oraz uzupetnia¢ braki, wynikajgce
z absencji; prowadzi¢ starannie zeszyty i wykonywaé prace

domowe zgodnie z wymogami nauczyciela przedmiotu;

k/ przestrzegaé zmiany obuwia, zostawiaé okrycia wierzchnie
w szatni.

Uczeh ma obowigzek wiasciwego zachowania sie wobec nauczycieli
oraz wszystkich pracownikow szkoty.

Uczniom zabrania sie wnoszenia na teren szkoty Srodkow
zagrazajgcych zyciu i zdrowiu.

Uczniowie majg obowigzek szanowa¢ sprzet szkolny oraz
wyposazenie klas i innych pomieszczen.

Dyzurni klasowi dbajg o przygotowanie sali do lekcji oraz kontrolujg je;
stan wraz z nauczycielem po zakonczonych lekcjach.

W szatni nie wolno przebywacC dtuzej, niz wymaga tego zmiana

odziezy. W szatni kazdy uczen osobiscie zostawia lub tez zabiera
SWojg odziez po zajeciach.
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7. Uczniowie nie mogg opuszczac terenu szkoty w czasie przerw.

8. Zwolnienie ucznia z lekcji moze nastgpi¢ wylgcznie na pisemng lub
osobistg prosbe rodzica.

9. Uczen zobowigzany jest usprawiedliwic kazdg nieobecnos¢ na
zajeciach szkolnych.

a/ Usprawiedliwienia ucznia dokonuje rodzic (opiekun) wytgcznie na
przygotowanym szkolnym druku. Kazdy uczen otrzymuje cztery
druki usprawiedliwien, ktére sg kolejno ponumerowane
I ostemplowane pieczgtkg szkoty. Po nastepne druki, rodzic
zgtasza sie osobiscie do wychowawcy klasy.

b/ Pojedyncze godziny nieobecnosci dziecka, rodzic usprawiedliwia
rowniez wytgcznie na szkolnym druku.

¢/ Dokumentem usprawiedliwiajgcym nieobecnos¢ ucznia na zajeciach
jest takze zaswiadczenie lekarskie. Zwolnienie takie rowniez
znajduje sie w dzienniczku ucznia.

d/ Usprawiedliwienie nieobecnosci nalezy przedtozy¢ niezwtocznie po
przyjsciu ucznia do szkoty, nie pdzniej jednak niz do tygodnia,
liczagc od ostatniego dnia nieobecnosci. Po tym terminie
nieobecnosci uznawane sg za nieusprawiedliwione.

10. Na terenie szkoty zabronione sg wszelkie dziatania agresywne
skierowane do innej osoby. Zabrania sie uzywania ordynarnych oraz
wulgarnych stéw, zwrotow i gestow.

11. Zasady korzystania przez uczniow z telefonow komdérkowych i innych
urzgdzen elektronicznych na terenie szkoty:

a/ bezwzgledny zakaz uzywania tych urzadzeh przez ucznidw
w czasie przebywania dziecka w szkole; jezeli dziecko musi
skontaktowa¢ sie z rodzicem, moze skorzystaé z telefonu
szkolnego w sekretariacie;

b/ przed rozpoczeciem zaje¢, nauczyciel moze przypomnieé

I zobowigzaC uczniow do wytgczenia posiadanych przez nich
telefonow;
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c/ w przypadku stwierdzenia naruszenia w/w zasad, nauczyciel moze
zatrzymac€ telefon ucznia, do momentu odebrania go przez
rodzicow.

§ 42

Ubidr codzienny ucznia stanowi stréj szkolny, ustalony przez dyrektora
szkoty i Rade Rodzicow, oraz zachowanie nastepujgcych ustalen:

a/ zachowac¢ umiar w doborze rodzaju fryzury i bizuterii, pamietajac,
ze szkota jest miejscem nauki i pracy.

b/ na terenie budynku szkolnego uczen zobowigzany jest nosic
obuwie nie zagrazajgce zdrowiu (niedopuszczalne sg wysokie
obcasy);

c/ uczen ma obowigzek przestrzegaC zasad higieny osobistej oraz
estetyki;

d/  wyglad zewnetrzny ucznia nie moze mie¢ wptywu na oceny
Z przedmiotu.

Kazdy uczen posiada stréj galowy, ktory ma obowiazek nosié
W czasie:

- uroczystosci szkolnych;
- grupowych lub indywidualnych wyjS¢ poza teren szkoty
w charakterze jej reprezentacji;
- uroczystych imprez okolicznosciowych.
Przez stréj galowy nalezy rozumiec¢:

a/ dla dziewczat — biata bluzka i ciemna spddniczka;
b/ dla chtopcow — biata koszula i ciemne spodnie.
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NAGRODY | KARY

§ 43

1. Za rzetelng nauke i wzorowg postawe, za wybitne osiagniecia,
za dzielnosé i odwage, uczen moze otrzymac¢ nastepujgce
wyréznienia i nagrody:

a/ pochwate wychowawcy wobec klasy;

b/ pochwate dyrektora szkoty wobec uczniéw i nauczycieli;

c/ dyplom uznania;

d/ nagrode rzeczowa;

e/ swiadectwo z biato — czerwonym paskiem;

f/ medale dla uczniow ze Srednig powyzej 7,75 i powyzej 5,0

g/ statuetki dla ucznidw ze szczegolnymi osiggnieciami sportowymi,
artystycznymi (na zakonczenie szkoty)

h/ stypendia semestralne i roczne dla wyrdzniajgcych sie uczniow
W hauce i sporcie

i/ listy gratulacyjne dla rodzicéw uczniéw (na zakonczenie szkoty)

2. Znaczgce osiggniecia w konkursach przedmiotowych i artystycznych
oraz zawodach sportowych odnotowuje sie na swiadectwie szkolnym.

3. Nagrody przyznaje:
Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow, Samorzad Uczniowski.

§ 44

1. Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie statutu szkoly
i regulaminu uczniowskiego:

a/ upomnieniem wychowawcy klasy;

b/ upomnieniem lub nagang dyrektora szkoty;

d/ zakazem uczestnictwa w imprezach klasowych i szkolnych;
e/ zakazem reprezentowania szkoty na zewnatrz;

f/ przeniesieniem do réwnorzednej klasy;
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g/ przeniesieniem do innej szkoty za zgodg Kuratorium Oswiaty.

2. Dyrektor szkolty moze wystgpic do Dyrektora Kuratorium Oswiaty
z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty w przypadku, gdy
zmiana sSrodowiska wychowawczego moze korzystnie wptyng¢ na
postawe ucznia.

O przeniesienie do innej szkoty wnioskuje sie, gdy uczen:

a/ notorycznie tamie przepisy regulaminu szkolnego, otrzymat juz
kary przewidziane w regulaminie, a stosowane srodki zaradcze nie
przynoszg pozgdanych efektéw;

b/ zachowuje sie w sposdéb demoralizujgcy, bgdz agresywny,
zagrazajgcy zdrowiu i zyciu innych uczniow;

c/ dopuszcza sie czynow tamigcych prawo np. Kkradzieze,
wymuszania, zastraszania, psychicznego znecania sie nad innymi.

3. Od natozonej przez wychowawce kary uczen, jego rodzice Ilub
przedstawiciele Samorzgdu Uczniowskiego mogg, w formie pisemnej,
odwotacC sie do dyrektora szkoty w terminie 2 dni od dnia uzyskania
kary.

4. Dyrektor w porozumieniu z pedagogiem szkoty, a w szczegolnych
przypadkach z powotanymi przez siebie przedstawicielami Rady
Pedagogicznej, rozpatruje odwotanie w ciggu 3 dni i postanawia:

a/ oddali¢ odwotanie, podajgc pisemne uzasadnienie;
b/ odwotac kare;
c/ zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.
5. Od decyzji podjetej przez dyrektora szkoty, odwotanie nie przystuguije.

6. Spory miedzy rodzicami i nauczycielami rozstrzyga dyrektor szkoty.

7. Szkofa informuje rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia o przyznanej
mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.
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§ 45

1. Propozycje zmian do praw i obowigzkéw ucznia mogg zgtaszac
nauczyciele, rodzice i uczniowie.

2. Proponowane zmiany wymagajg akceptacji Rady Pedagogicznej.

3. Uczenh zobowigzany jest do przestrzegania praw i obowigzkow.
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ROZDZIAL VI

MAJATEK | FINANSE

§ 46

. Obstuga finansowo — ksiegowa szkoty jest prowadzona przez Zarzad
Jednostek Oswiatowych w Ptocku.

. Srodki finansowe na dziatalno$¢ szkoty pochodzg z budzetu Miasta
Ptocka oraz innych zrodet.

. Szkota prowadzi dziatalno§¢ na podstawie planu finansowego,
opracowanego przez Dyrektora, dostosowanego do uchwaty
budzetowej na dany rok.

. Wszelkie wptywy uzyskane przez szkote, za wyjatkiem dochoddéw
rachunku o ktérych mowa w art. 223 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009
roku o finansach publicznych oraz wptywéw na utworzone przez
jednostki budzetowe wydzielone rachunki dochodéw witasnych, ktore
funkcjonujg na dotychczasowych zasadach do dnia 31 grudnia 2010
roku, stanowig dochody budzetu miasta Ptocka.

. Wydatki szkoty realizowane sg z uwzglednieniem przepisow prawa
zamowien publicznych ustawy o finansach publicznych oraz innych
przepisow.

. Szkota prowadzi rachunkowos¢ oraz sprawozdawczos¢ zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami dotyczgcymi jednostek budzetowych.

. Sprawozdania finansowe i budzetowe szkoty sporzgdza Gtowny
Ksiegowy Zarzgdu Jednostek Oswiatowych i podpisuje Dyrektor
szkoty. Wyzej wymienione sprawozdania Zarzad Jednostek
Oswiatowych przekazuje terminowo do Prezydenta Miasta Ptocka za
posrednictwem Skarbnika Miasta Ptocka.

. Szkota prowadzi wyodrebniong ewidencje skfadnikbw majatku,
bedgcych w jej dyspozycji.

. Decyzje w sprawie nabycia lub zbycia sktadnikow majgtku o wartosci

poczatkowej do 3.500,00 zt podejmuje samodzielnie Dyrektor szkoty.
W pozostatych przypadkach wymagana jest zgoda Prezydenta
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10.

11.

12.

13.

Miasta Ptocka, poza przypadkami zastrzezonymi do kompetenc;ji
Rady Miasta Ptocka.

Limit zatrudnienia pracownikéw i obstugi, w przeliczeniu na etaty,
okreSla — na wniosek Dyrektora — Prezydent Miasta Ptocka,
uwzgledniajgc rodzaj i zakres zadan realizowanych przez szkote.

Zmiana zatrudnienia pracownikdw administracji i obstugi powyzej
ustalonego limitu wymaga zgody Prezydenta Miasta Ptocka.

Wprowadzenie regulacji ptac pracownikdw administracji i obstugi,
w tym zmian wynagrodzen pracownikéw jednostki, jest mozliwe za
zgoda Prezydenta Miasta Ptocka.

Kontrole dziatalnosci, kontrole rozliczen finansowych z budzetem

miasta oraz stosowanych zasad rachunkowosci, przeprowadzajg
pracownicy upowaznieni przez Prezydenta Miasta Ptocka.
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ROZDZIAL IX

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 47

1. Organem uprawnionym do uchwalania zmian w Statucie Szkoty jest
Rada Pedagogiczna, za wyjgtkiem spraw zastrzezonych dla organu
prowadzgcego i wymagajacych jego zgody.

2. Nowelizacja Statutu nastepuje w formie uchwaty.
§ 48

Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania sie ze Statutem wszystkim
cztonkom spotecznosci szkolnej oraz udostepnia tres¢ uchwalonych zmian
| poprawek.

§ 49

Wszystkie uregulowania prawa wewnatrzszkolnego muszg by¢ zgodne ze
Statutem.

Statut zatwierdzony przez Rade Pedagogiczng i Rade Rodzicow.
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